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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES

Resolucién Gerencial Regional
N° J22 -2011-GRA/GRTC

El Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno
Regional Arequipa;
VISTOS:

Memorandum N° 0138-2011-GRA/GRTC, y proveido de la Oficina de
Administracion por la cual se solicita se proceda a elaborar el proyecto de resolucion de conformidad a lo
sefialado en el punto quinto del acta de acuerdos, suscrita el dia 05 de abril del afio en curso, y;

CONSIDERANDO:

Que, los sefiores representantes de la Institucion, Ing. Walter Samuel

s Yana Motta Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones, Eco. Victor Marciano Rivera Vilca Jefe
/ \ de la Oficina de Administracion, Eco. Julio Salcedo Tume Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, Eco. Luis Alfaro Diaz Jefe de la Unidad de Presupuesto, Eco. Luis Chambi Blanco Jefe de
la Unidad de Personal, Abog. Maria Aguilar Peralta Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y los
Representantes del Sindicato de Trabajadores de la Gerencia Regional de Transportes Yy
Comunicaciones Sr. Pedro Supo Ramos Secretario General de Sindicato, Sr. Abraham Mendoza Aco
Secretario de Defensa, Sr. Ramiro Alatrista Sarda Secretario de Prensa y Propaganda y el Sr. Roberto

Talavera Rodrigo Secretario de Organizacion, en reunién llevada a cabo el dia citado en vistos, trataron .

el tema sobre el reordenamiento del Incentivo Laboral a los trabajadores en actividad de la Gerencia de
Transportes .

_ Que, luego de las conversaciones y sustentos planteados durante la

. reunién, se llegaron a los acuerdos que se encuentran plasmados en el acta en mencién y que son de
- estricto cumplimiento, los mismos que han sido tomados del acuerdo del Directorio del CAFAE de la
) Sede Central del Gobierno Regional de Arequipa, dentro de los acuerdos arribados se encuentra el de
" gozar del mismo nivel remunerativo de acuerdo a las escalas que se ha establecido para el personal
activo de la Sede Central del Gobierno Regional de Arequipa, en tal sentido se hace necesario emitir el
resolutivo correspondiente con la finalidad de formalizar el acta de acuerdos suscrita.

Que, con la finalidad de Implementar los acuerdos consignados en el
dcta de acuerdos, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Gerencia Regional de Transportes y
fomunicaciones, mediante el informe N° 004-2011-GRAGRTC-OPP, informa que de la revision del
presupuesto institucional de Apertura (PIA) Ingresos y Gastos de esta Gerencia Regional de la fuente de
financiamiento recurso directamente recaudados, se establece que existe crédito presupuestario para
atender el reordenamiento del incentivo laboral, en consecuencia queda evidencia que se cuenta con
disponibilidad presupuestal para dar cumplimiento a los acuerdo arribados en la reunién del 05 de abril
del afio en curso.

De conformidad con la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, y en uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N°
476-2010-GRA/PR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los acuerdos establecidos en los
' puntos del 1 al 5 del acta de acuerdos celebrada el 05 de abril del 2011, que forma parte integrante de la
presente resolucion, asi como la aprobacion de la Escala Remunerativa e Incentivos del Personal de la
Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones, que forma parte anexa del acta de acuerdos
suscrita.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Oficina de Administracion
realice las acciones correspondiente con el fin de dar cumplimiento a la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- Encargar la notificacion de la presente
resolucian conforme a lo establecido en la Ley 27444,

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Transporte vy

Comunicaciones del Gobierno de Regional de Arequipa, alos < Ul

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

RN RE

L OF aREQUIPA

Ing. Walter Samuel a Motta
GERENTE REd ‘
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INFORME N° 004 -2011-GRA/GRTC-OPP.

AL - ING® WALTER SAMUEL YANA MOTTA
GERENTE REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

DEL : ECON. JULIO SALCEDO TUME

JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
ASUNTO Informe sobre disponibilidad presupuestal en la Fuente de

Financiamiento Recursos Directamente Recaudados para atender

reordenamiento del Incentivo Laboral del personal activo de la GRTC.

REFERENCIA : Memorandum N° 270-2011-GRA/GRTC-OA.Reg.2342-2011.

FECHA - Arequipa, 13 de abril del 2011..

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., en atencion al documento de la
referencia mediante el cual el Jefe de la Oficina de Administracion solicita informe sobre la
disponibilidad presupuestal en la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente
Recaudados, Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios a fin de dar cumplimiento al Acta de

Acuerdos suscrita por el Gerente Regional con los Representantes de los trabajadores de la
GRTC.

Al respecto, informo a Ud. que de la revision del Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) Ingresos y Gastos de la Gerencia Regional de Transportes y
Comunicaciones de la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados, se
establece que existe crédito presupuestario en la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios para
atender el reordenamiento del Incentivo Laboral hasta el mes de setiembre del presente afio,
debiéndose incrementar el crédito presupuestario para el cuarto trimestre del 2011 mediante la
Incorporacion de Saldos de Balance correspondiente al Ejercicio Fiscal 2010 de la citada Fuente
de Financiamiento y cumplir oportunamente con el pago del citado beneficio; por lo que, a
nivel presupuestal es factible su atencion.

Atentamente,

c.c. Archivo.
LAD/. [FS/10 ) ¥O 2ot/ € Re7C
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MEMORANDUM N° 0138-2011-GRA/GRIC.-

DEL ¢ Ing? WALTER SAMUEL YANA MOTTA
GERENTE REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
DEL GRA
AL ¢+  Eco. VICTOR MARCIANO RIVERA VILCA e 17 38 A ;E""—'
Jefe de la Oficina Administrativa de la GRTC ! CIRTIBOS
| <" S e rmATIVA
REF.  : ACTA DE ACUERDOS ‘ { 1 AR 2 |
ASUNTO : REALIZARLAS ACCIONES CORRESPONDIENTES Rt e
By — T

FECHA Arequipa, Abril 08 del 201

o rrrrrr] O T

Adjunto al presente, le remito el documento de la REFERENCIA con el fin se
que se sirva usted de realizar las acciones correspondientes con el fin de dar cumplimiento al

Acta de acuerdos firmada en este Despacho .

Atentamente,

Walt ‘wmwi Yana qum

AEININA ASESORIA LEGAL v b iy

fng.

OFICINA AD) MINISTRATIVA

PARA /ﬁ( Ce,omu%- Mw

& Grleddd) SZp /M =

AREQUIPA /& V/y

c.c. Sindicato:
Unidad de Personal

Archiveo
WSYM/lbn.



ACTA DE ACUERDOS

i
1
f
F
R
|
i
i
|

En la ciudad de Arequipa, siendo las 11:30 horas del dia Martes 0?5 de-abril ‘del afio ; i
2011, se reunieron en el despacho de la Gerencia Regional d& Transportes y

ComunlcaCIOnes, los sefiores representantes de la Institucion, Ing. Walter Samuel
Yana Motta Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones, Eco. Victor Marciano
Rivera Vilca Jefe de la Oficina de Administracion, Eco. Julio Salcedo Tume Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Eco. Luis Alfaro Diaz Jefe de la Unidad de
Presupuesto, Eco. Luis Chambi Blanco Jefe de la Unidad de Personal, Abog. Maria
Aguilar Peralta Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y los Representantes del
Sindicato de Trabajadores de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones
Sr. Pedro Supo Ramos Secretario General de Sindicato, Sr. Abraham Mendoza Aco
Secretario de Defensa, Sr. Ramiro Alatrista Sarda Secretario de Prensa y Propaganda
y el Sr. Roberto Talavera Rodrigo Secretario de Organizacion, con la finalidad de tratar
el Oficio N° 019-2011-SITRAGRTC, presentado por la Junta Directiva del Sindicato de
la GRTC, respecto al reordenamiento para el Pago de Incentivo Laboral,
Racionamiento a los trabajadores activos de la GRTC, luego de un amplio Estudio y
analisis de las disponibilidades presupuestales en la Fuente del Financiamiento
Recursos Directamente Recaudados, a través de la Genérica “Bienes y Servicios” del
Presupuesto Institucional aprobado para el ejercicio presupuestal del 2011, se acordo

lo siguiente:

1. Reordenar el Incentivo Laboral, para lo cual la Oficina de Administracion,
Planeamiento y Presupuesto y Personal se encargaran de proponer y ejecutar
_ el financiamiento, para lo cual tomaran las acciones de acuerdo a ley y a su

30 SUPO RAMGS competencia para posibilitar las fuentes de financiamiento del mencionado
SECRE ARIO £ NEPMQ -~ incentivo.
2. El Incentivo Laboral reordenado, permitira a los trabajadores de la Gerencia
Regional de Transportes y Comunicaciones, gozar del mismo nivel
o remunerativo de acuerdo a las escalas que se ha establecido en la Sede
‘ H,w ;;;a, W}JZA AC Central del Gobierno Regional de Arequipa, la misma que ha sido determinada
a través de la suscripcion de la segunda acta de acuerdos llevada a cabo el 17
de febrero del 2011, y aprobada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°
38-2011-GRA/PR; documentos que forman parte de la presente acta y obra
b4 ~=etven anexo aparte. El Incentivo Laboral se costeara a traves de la Fuente de
ERF‘Y:*“C UanN Recursos Directamente Recaudados a través de la Genérica de Bienes y
dicaic Tiebajadores GR TC. Servicios del Presupuesto Institucional, siendo el monto establecido el que se
detalla en el cuadro anexo adjunto a la presente para cada trabajador activo, a
| partir del mes de abril del presente afio.

3. Asimismo se aprobd que de acuerdo a la disponibilidad presupuestal e
UFIEmA 4e PLERmENTO ¥ Pesupuedicremento de la recaudacion de ingresos propios de la GRTC, se otorgara un
\ monto adicional por el mismo concepto de S/. 270.00 (Doscientos setenta

B s Affaro "fszD/']OO nuevos soles) en forma mensual por cada trabajador en calidad de
IFFE Qoo oF FRESURGESTo o mbrado y/o permanente.
a / 4 También forma parte de la presente acta el cuadro anexo adjunto, en el cual se
; detalla los montos y/o escala del Incentivo Laboral por cada trabajador.
m 5...Los acuerdos de la presente acta seran formalizados mediante Resolucién

)epercoecns FRELLLEE AenacocesoveToban

SARDA Gerencial Regional para su estricto cumplimiento.

GANDA

TR ' _ ) .

Siendo las 12:30 p.m. se dio por concluida la Reunién suscribiendo la Presente acta

en sefal de conformidad.

{Maanemad,

GE| Nﬁiﬂ RE AL DE TRAMSCUPTES

SECRHARFO DE DEFENQA
lrd!cato Trabajadores
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Dra. Mana Agmlar Faralia
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES
¥ COMUNICACIONES

ESCALAS REMUNERATIVAS E INCENTIVOS DEL PERSONAL - ‘,
DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIOI}IES;; 1/1

NIVEL REMUNERACION INCENTIVO - INCENTIVO COSTO TOTAL
REMUNERATIVO LABORAL LABORAL POR TODO
REC.ORDINARIOS | REC.ORDINARIOS| REC.DIREC.REC. CONCEPTO
DIRECTIVOS

F-5 1,110 6,145 7,255

F-4 1,035 880 2,329 4,244

F-3 975 800 1,330 3,105

F-2 855 640 1,280 2,775

F-1 825 560 1,230 2,615

PROFESIONALES

SP-A 735 480 1,180 2,395
~ SP-B :

SP-C 705 480 1,180 2,365

SP-D 690 480 1,180 2,350

SP-E 675 480 1,180 2,335

TECNICOS
ST-A 615 400 1,180 2,195
ST-B 600 400 1,180 2,180 J
5T.C 580 .. 400 1,180 2,160 '
AUXILIARES
SA-A 559 400 1,180 . 2,139
GOBIE
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“COPIA V.

théﬁgxﬁn)rﬂmau)naiél'
AREQUIPA

/-

PRESIDENC[A DEL GOBIERNO REG!ONAL DE AREQUIPA

N°. [ 138-2011-GR4 Jon

VISTO:

o El Informe N° 027-2011-GRAORA de fecha 17 de febrero del 2011 mediante el
cual el Jefe de la Oficina Regional de Administracién-GRA, hace conocer el conteitido
de la Segunda Acta de Ja Comisién encargada de elaborar- la propuesta para la .
implementacién del Decreto de Urgencia N° 003-2011 relativo a los incentivos que se

otorgan a través de los CAFAES
CONSIDERANDO.

" Que, mediante el articulo 1° del Decreto de Urgencia N° 003-2011 se faculta a
los Titulares de los pliegos del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales, hasta el 28
de febrero de 2011, a aprobar, en via de regularizacién, mediante acto resolutivo, las "~ . ..
escalas por Unidad Ejecutora de los incentivos y egflmulos otorgados a-sus trabajadores, } ) ’
sujetandolos a lo rcgu]ado en la Novena Disposicién Transitoria de la Ley. N° 28411,y
. dentro de los montos totales transferidos al Fondo de Asisténcia y Estimulo de Jos
referidos pliegos al ‘31 de diciembre de 2009; adicionando los incrementos de
transferencias efectuados en- el marco de las disposiciones legales vigentes, y
consrdcrando el nimero de trabajadores existentes al 31 de diciembre de 20 ] 0. wr .7

Quc de conformidad a la normatwa senaiada y para elaborar la plopuesta pala

s o su implementacién, se ha emitido la Resolucién Ejecutiva Regional N° 106-2011-GRA/

- PR de fecha 07 de febrero del 2011, mediante la cual se resuglve Constituir-la Comisién

de servidores y funcionarios de la Sede de la. Presidencia del Gobierno Regional de

Arequipa, integrando por parte de entidad por los ‘funcionarios: CPC. Victor Hugo

Quispe Rodriguez, Jefe de la Oficina Regional de Administracién (como Pwmdente)

* Eco. Eliana Vargas Paz, Jefa de la Oficina Regional de Planeamiento, PlCSUle(.’.SlO y
Ordenanuento Territorial y Abog. Victor Ratil Cadenas Veldsquez, Jefe de la Oficina
Regional de Asesoria Juridica; por parte-de los tzab’uadcues el Sr. Ciaudlo Flores .

-Ulqu:/o y Sra. Lourdes Rufina Barreda Paredes;

Que, la citada comisién a través de las correspondicntes Actas, luego de la

© revisién, evaluacion y andlisis efectuados de ‘los montos totales a. transferirse,. han

elaborado la propuesta de los acuerdos alcanzados, los mismos.que se hallan
consignados en Ja Segunda Acta, que forma parte de la presente resolucion;

. Que la implementacidn de los acuerdos consignados en el Acta aludido serd.con
cargo-al presupuesto institucional, de conformidad con lo establecido en los incisos 2.1.
y 2.2 del articulo 2° del Decrelo de Urgencia N° 003-2011; para cuyo efecto, la Oficina
Reg:onal de Planeamiento, PlesuPuesto y Ordenamiento Territorial deberd efectuar y
formular las modificaciones presupuestales en el nivel funcional programético que sean
necesanas, prewo informe favorabie de la Direccién General del. Prcsupucsto PUblICO,




Que; de conformidad con lo prescrito en la Ley Nro 27867, Ley Orgdnica de
Gobierno Regionales, modificada por la Ley 27902, la Ley N° 27785, Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, Decreto de
Urgencia N° 003-2011; la Ordenanza Regional N° 10-AREQUIPA y, en uso de las
atribuciones conferidas por Ley; _ .

Dada en la Sede del Gobierno Regional de Arequips, a los VEINTIUN . djas del mes *
de febreré del afio dos mil once. : - : c o
. REGISTRESE Y COMUNIQUESE s
i TN o~ ?E;%}éﬂ' UIPA
A 22 i ™ s
§) B B iuahManuel Guilén Benavides _ _
h PRESIDENTE & %? presents
& Fap. R s Benavides
TARIO

. 3E TRANSPORTES




. 4 IS!','I ._5:_2;@!6_'9?? la presente :

.Admin'isz‘racidn, Econ. Eliana Norma Vargas Paz, Jefe de la

- Fuente de Financiamiento :
Fondos para Personal, la misma que cofftemplard

SEGUNDA ACTA DE REUNION

En Arequipa siendo las 16.00 horas deél dia miércoles 17 de Febrero del 2011, se reunieron.
en la Sala de Reuniones del Gobierno Regional de Arequipa, los sefiores representantes de la
Institucion :CPC Victor Hugo Quispe Rodriguez - Jefe de la Oficina Regional de
Oficina Regional de
Planeamiento, Presupuesto. y Ordenamiento. Territorial, Abog. Victor Rail Cadenas
Veldsquez, Jefe de la Qficina Regional de Asesoria Juridica; representantes del Sindicato de
Trabajadores del Gobierno Regional Arequipa Sefior Claudio Bernardo Flores Urquizo, Sra.

Lourdes Rufina Barreda Paredes, en cumplimiento a la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 1 06-

2011-GRA/PR, de acuerdo al Decreto de Urgencia N° 003-2011, en la que se establece las
medidas de urgencia relacionados a los incentivos que se otorgan a través de los CAFAES en
los Pliegos de los Gobierno Nacionales'y Gobiernos Regionales y del andlisis efectuado a los
mantos totales transferidos al 31 de Diciembre del 2009 y al 31 de Diciembre del 2010, ast
como la Ejecucion Presupuestal del afio 2010 y el Presupuesto Institucional Aprobado parael

afio 2011, y luego de un acuerdo armionioso entre las. partes de la comision se acordd
© elaborar una Segunda Acta gue incluya modificaciones a la Primera Acta como resultado de

un estudio mds profundo de las posibilidades presupues:ales correspondientes a la Unidad .

Efecurora Sede Central. C’omo resulz‘ado de esta reunion se- llegaron a Zos szgmemes

acuerdos:

I- Pro_poner Za nivelacion de los trabajadores de lo.s' Sectores : Energia y Minas, Vlwena’a
Produccidn y Comercio Exterzor a la escala wgente al 31de chtembre del 201 0 : :

2.- Proponer el Nuevo Incentivo Labom! Ia misma._que se f‘ nanciard con recursos de'la
Recursos Ordinarios, en la especifica 21.11.21 Asignacién de
una regularizacion que implica un

incremento en todos los niveles de S/. 730.00 por trabajador de acuerdo al Decreto de

_ Urgencza 003-201 ]

3 Plam‘ear

Gentrica 2.1 Perso igaciones

4.- Proponer la habilitacion de la generzca 2.1, Personal y Obizgaczone.s‘ Soczales espec f ca
21.11.2]1 Asignacicn de Fondos para Personal, en la Fuente de Financiamiento : Recursos

" Directamente Recaudados, con un fondo de S/, 270.00 y otras por trabajadar, sujeto a

dispomb;lzdad presupue.s'taf

5.~ De acuerdo al Decreto de Urgenc:a N° 003-2011, el sustento legal y .documentado

corresponderd a las partes remitir y/o actualizar ﬂ)zrecrwas, Re.so!uczones Acue: dos, Actas,
etc.). _ | :

6.- Remitir la presente a la Alta Direccion para su aprobac:én mediante acto res olufzva segin
lo estipulado en el articulo primero del Decreto de Urgencia 003-2011, y  dar cumplimiento al -
numeral 1.2 del mismo, y su consiguiente tramite a la Direccion General de Presupuesto

Publico para su mforme Javorable

. | CPC Victor Hugo Pulispe Rodrigues . Ecan Wma Vargas Paz
ides fe Oficina Regional de Administracidn Jficina de ORPPOT ' s
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EI Pres1dente del CAFAE da cuenta que al haberse pubhcado el DU“@(-» B
donde “Establecen Medidas Ur gentes Relativas a los Incentivos gue se: oﬁarcan a'
ravés de los CAFAES en log Pliegos del Gobierno. nacional y- regionales” se

conformé una comisién aprobada por resalucmn gjecutiva Regional 49% 106~
2011-GRA/PR, la misma que coneluye en regularizar los incéntivos Iaboralcs'
que vienen percibiendo los trabajadores de la Sede central del Gobiemo rcgmnal

= dc A.qumpa seguin chspombxhdad presupuastal

La;Sra Lourdes Barreda Paredcs 1nfonna sobze los acuerdos efectuados en la

8/, -23‘@ @H :pm' 1a Fte. de Fto RDR a. cada trabagador sujeto a modlﬁcacxones

' prcsupuestanas., ' S

‘ E] Presadente del CAFAE hace de conocmento del mformc emmdo por las

ofidings ‘de Asesoria Juridica sobre la legalidad; y la Oficina, Reg:ronal de e i
Territorial sobre - racursos w0

Plarieamiento Presupuestq y Ordenamjento "
prestpuestales disponibles en la Fte. Fto. Recursos Ordinarios, générica 21.11.21 -

para un incremento de $/100.00 por cada trabajador, alcanzando también la’

* nivelacién de incentivos a los sectores que conforman cl CAFAE de la Sede dei

: Goblerno regional.

ACUERDOS . - L s L R
Tras la respecnva dehberacxon se Ilego alos s1gulentes acuardos. N

Aprobar la nivelacién de Incermvos alos trabajadorcs de los sectores: Energia y
Mmas,,'\hwenda Produccién y Comercio“Exterior acorde a la -escala que -

-abajadores de la sede del Gobierno Rzgmnal de Arequlpa. '

¢va Escala de Inccnuvos Laborales para eI ejermcm 2011 a partir

del - mes de Marzo, con el incrementd de 100.00° Nuevos Soles, por cada
trabajador que formar parte del CAFAE de la Sede' Central cleI Gobierno -
Regiional de Arequipa, con cargo la Fte. Fto. R,ccursos Ordmarws generlca' L

'.21 k121 As;gnacson de Fondos para el Personal

INCENTIVOS LABORALES 2011
:_2_;1 e 5
. _‘ Incremento
Incentivo -ﬁ.Ordina'rfos * Total
6 .. 6712.42 100.00 '6,812.42 .
F5 552083 100.00f  5,620.83
F4 . 2,519.24 100.00| = 2,615.24
F3 ' 1,250,00 100.00 +1,350.00
R 3 ~.- 950,00 © .- 100.00f  1,050.00
L, ppd d 950,00} 100.00| _. 1,050.00 ‘
BROEX . TT430:00| - ¢ -100.00 1,030.00( ... s
TECN  850.00 .100.00]  950.00}




ste Reunion antes mencionada.

1a los 270.00 Nuevos Soles de la Fte. Fto. Recursos Direg:
sean aperturados en las partidas presupuestales correspond
-destinados a cada trabajador, de acuerdp a Tla. dlSpOﬂfb
,__u;auestal de acuerdo a la Segunda Acta de Reunién
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Arequipa, 05 de Abril det 2011.

o s
GERENCLL ¥ GHEMAL f1p-
TRANSPORTES ¥ CC‘trUWAL{QNEb

TE DOCUMENTARIO
OFICIO N° 019-2011-SITRAGRTC. CIBIDO

ING® WALTER YANA MOTTA T A -
Gerente Regionat de TranvportesyCOmumcacwnes GRTC Regisko <21 < Firmaa

Presente- | Hora(a! 30 posy

ASUNTO-. P
Reumon de Trabajo

Tenemos el agracfo de dmgfmos austed, conla’ ﬁnairdad de::
Sohcﬂar una reunzon de 'Fraba;o para et dta 05 _de Abrit al las 11.00 a.m. en su despache para .3
trata‘r los &gu;entes ‘pul r}te i % _

‘;- Prohiematlca' t;re Cafetena T
> Ofrqs punEos ) i

: an otro particular";‘_\aprovechamos
retterarie Ios sentlmlentos de mt mayor con51deramon y estlma personal
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